W grudniu wptyneto ponad milion e-zwolnien

Ponad 1,3 min elektronicznych zwolnienn lekarskich wptyneto do ZUS przez 17 dni grudnia.
Najwiekszy wptyw e-ZLA odnotowywany jest w poniedziatki, w catej Polsce 17 grudnia zostato
wystawionych 182 tys. e-zwolnien.

Pamietajmy, ze od grudnia tylko elektroniczne zwolnienia lekarskie sg podstawg do wyptaty zasitku
chorobowego. Wcigz jeszcze zdarzajg sie papierowe zwolnienia, ktére nie powinny by¢ juz
wystawiane. Stanowig one niecaty 1 proc. w stosunku do wszystkich zwolnien lekarskich. Jednak ZUS
zapewnia, ze pacjenci w zadnym przypadku nie bedg poszkodowani.

Taki mamy sezon

Do oddziatéw ZUS w wojewddztwie $lgskim od 1 do 17 grudnia wptyneto ponad 171,3 tys. e-ZLA. Z
kazdym tygodniem jest ich coraz wiecej. W pierwszy poniedziatek grudnia w naszym wojewddztwie
ich liczba wynosita 21 005, 10 grudnia tych zwolnien byto o ponad 900 wiecej, a 17 grudnia do
wszystkich $lgskich ZUS trafito ponad 24,4 tys. ZLA.

Najwiecej w Rybniku, najmniej w Czestochowie

Najwiecej wptywa do Oddziatu ZUS w Rybniku. Ich liczba wynosi juz 40 562, drugim oddziatem pod
wzgledem ilosci odnotowywanych e-zwolnien jest ZUS w Chorzowie - 33 321, a na trzecim miejscu
Oddziat ZUS w Zabrzu z liczbg 30926 e-ZLA. Jesli chodzi o pozostate Oddziaty ZUS w wojewddztwie
$laskim to wptyw elektronicznych zwolnien lekarskich w terminie od 1 do 17 grudnia wynosi: w
Oddziale ZUS w Sosnowcu - 24 954, w Oddziale ZUS w Bielsku-Biatej - 24 586, w Oddziale ZUS w
Czestochowie - 16 981.

Dotychczas do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych na 1 303 939 e-ZLA wptyneto okoto 10,8 tys.
zaswiadczen papierowych. Od 1 grudnia nie powinny by¢ honorowane, poniewaz nie majg
umocowania w przepisach prawa. W wojewddztwie Slgskim na 171 330 e-zwolnien papierowych byto
1015.

Trzeba podkresli¢, ze podstawg do wypfaty swiadczen z ubezpieczenia chorobowego od 1 grudnia jest
zwolnienie w formie elektronicznej. Pamietajmy przy tym, Ze czasowg niezdolnos¢ do pracy
potwierdza rowniez wydruk z systemu elektronicznego. Zaktad uspokaja jednak wszystkich tych
klientéw, ktérzy otrzymajg od lekarza zaswiadczenie papierowe niezgodne z obowigzujgcymi
przepisami. Pacjent nie moze bowiem ponosi¢ konsekwencji decyzji lekarza o wystawieniu druku
nieprzewidzianego w prawie. Dlatego jesli tylko na blankiecie papierowym znajdg sie wymagane do
wyptaty Swiadczenia dane oraz pieczec i podpis lekarza, moze by¢ on wyjgtkowo dokumentem, na
podstawie ktérego ZUS oraz pracodawca wyptacg wynagrodzenie chorobowe badz zasitek chorobowy.
Kazdy przypadek bedzie rozpatrywany indywidualnie. Pacjent nie musi sie tez martwic, jesli
papierowe zwolnienie dostarczy do pracodawcy badz ZUS pdzniej niz 7 dni od jego otrzymania. W
takiej sytuacji Swiadczenie chorobowe nie bedzie obnizone. Chory otrzyma je w petnej wysokosci.

ZUS moze tez w niektérych przypadkach uznaé papierowe zwolnienie, nawet jesli nie znajdg sie na
nim wszystkie konieczne dane. Wazne, by znalazty sie na nim: imie, nazwisko, numer PESEL, okres
niezdolnosci do pracy, dane lekarza i placowki medycznej, a takze ewentualnie dane osoby, ktorg
bedziemy sie opiekowac. Jesli tego typu danych zabraknie, lekarz bedzie musiat je uzupetnié. Jesli to



ZUS bedzie wyptacat zasitek chorobowy, nalezy pamieta¢ o NIPie ptatnika sktadek i adresie pobytu
chorego w trakcie niezdolnosci do pracy. Wiecej informacji mozna znalezé na stronie www.zus.pl/ezla.
W razie watpliwosci zapraszamy do odwiedzin placowki ZUS badz kontaktu z Centrum Obstugi

Telefonicznej pod numerem: 22 560 16 00.



