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ZUS udostepnit wzér oswiadczenia o zasitek opiekunczy

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych udostepnit na swojej stronie internetowej wzoér oswiadczenia o
dodatkowy zasitek opiekunczy na czas opieki nad dzieckiem w zwigzku z zamknieciem ztobka, klubu
dzieciecego, przedszkola, szkoty z powodu COVID-19.

- Zgodnie z przepisami dodatkowy zasitek opiekunczy przystuguje rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci,
ktorzy opiekujg sie dzieckiem ponizej 8. roku zycia i sg objeci ubezpieczeniem chorobowym. Obowigzkowo
takim ubezpieczeniem objete sg osoby zatrudnione na umowe o prace, natomiast dobrowolnie -
zleceniobiorcy i przedsiebiorcy - méwi Beata Kopczyniska, regionalny rzecznik prasowy ZUS w wojewddztwie
Slgskim.

Okresu wyptaty dodatkowego zasitku opiekuriczego (14 dni) nie wlicza sie do ogdlnego limitu 60 dni, ktére
przystuguja na opieke nad dzieckiem. Wzdr oswiadczenia o sprawowaniu opieki jest do pobrania ze strony
internetowej, jak tez dostepny we wszystkich placéwkach ZUS.

- Pracownik powinien poinformowaé swojego pracodawce, zleceniobiorca — swojego zleceniodawce o
korzystaniu z opieki nad dzieckiem. W przypadku oséb prowadzgcych dziatalnos¢ pozarolniczg oswiadczenie
nalezy przekazac bezposrednio do ZUS - dodaje rzeczniczka.

Zasitek opiekunczy jest wyptacany za kazdy dzien sprawowania opieki. Jesli oboje rodzice dziecka pracujg, to o
dodatkowy zasitek opiekuniczy moze wystgpic jedno z rodzicow. Moga tez podzieli¢ sie opieka nad dzieckiem
w ramach limitu 14 dni. Dodatkowy zasitek opiekunczy przystuguje rodzicom tgcznie przez 14 dni, niezaleznie
od liczby dzieci wymagajacych opieki.

Zasitek opiekunczy oraz dodatkowy zasitek opiekuniczy przystuguja z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
Oznacza to, ze zasitki nie obcigzajg funduszu pracodawcéw. Nawet jezeli pracodawca wyptaca zasitek (w
przypadku gdy jest do tego zobowigzany), wyptacone kwoty rozlicza z ZUS.
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