245 |

ZAKEAD
UBEZPIECZEN 25.05.2020 r.

SPOLECZNYCH

INFORMACJA PRASOWA

Nie tylko od swieta - zasitek macierzynski dla mamy

Mama i dziecko powinny przebywac jak najdtuzej razem, aby zbudowa¢ miedzy sobg silng wiez.
Nie da sie ukryé¢, ze niewiele os6b moze sobie pozwoli¢ na zaprzestanie pracy na okres wielu
tygodni, aby zaopiekowac sie swoj3 pociecha. Jednak w przypadku narodzin dziecka opieka jest
ptatna, bo ubezpieczonej mamie przystuguje zasitek macierzynski. Najwyzsze takie swiadczenie
wyptacone w tym roku w rybnickim ZUS przekroczyto kwote 24 tys. zt

Zasitek macierzynski przystuguje z tytutu urodzenia dziecka, ale tez przyjecia na wychowanie dziecka
do lat 7 ( do 10 lat, jesli otrzymato decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego). Prawo do zasitku
macierzynskiego maja osoby, ktére podlegajg ubezpieczeniom spotecznym, w tym ubezpieczeniu
chorobowemu. - Przypominam, ze ubezpieczenie chorobowe jest obowigzkowe dla oséb
zatrudnionych na umowe o prace, natomiast miedzy innymi zleceniobiorcédw czy oséb
prowadzgcych wtasne firmy - ubezpieczenie to jest dobrowolne - ttumaczy Beata Kopczyniska,
regionalny rzecznik prasowy ZUS w wojewddztwie $lgskim.

Kiedy zasitek macierzynski trwa dtuzej?

Zasitek macierzynski wyptacany jest za okres urlopu macierzynskiego albo urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego. Kobieta, ktéra urodzi jedno dziecko przy jednym
porodzie lub przyjmie jedno dziecko na wychowanie do lat 7 (ewentualnie do lat 10 - jesli dziecko
otrzymato decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego) czas wyptaty takiego swiadczenia przystuguje
do 52 tygodni. Jezeli mama urodzita blizniaki lub trojaczki, to woéwczas okres pobierania zasitku
macierzynskiego wydtuza sie o kilkanascie tygodni, odpowiedni do 65 lub 67 tygodni . Przy wiekszej
liczbie dzieci - okres zasitku wydtuza sie i maksymalnie moze trwac do 71 tygodni.

Co wazne przepisy pozwalajg na to, by czesc¢ zasitku (do 16 tygodni) zostawié na pdzniej i
wykorzystac go do korica roku kalendarzowego, w ktérym dziecko skonczy 6 lat.

- Zasitek macierzynski mogg pobierac réwniez ojcowie dziecka, jednak z naszych statystyk wynika, ze
w wiekszosci z tego $wiadczenia korzystajg kobiety. W oddziale ZUS w Rybniku w okresie od stycznia
do kwietnia br. zasitek macierzynski pobierato 4049 oséb, zaréwno kobiet, jak i pandw - informuje
rzeczniczka.

Jaka ptaca taki zasitek

Wysokos$¢ zasitku uzalezniona jest od podstawy, od ktérej odprowadzane sg sktadki, czyli najczesciej
od osigganego wynagrodzenia. Im to wynagrodzenie wyzsze, tym wyzsze sg odprowadzane skfadki,
a w konsekwencji wyzsze swiadczenie dla rodzicow maluszkéow. Wptyw na wysokosé pobieranego
Swiadczenia ma nasze srednie wynagrodzenie z ostatnich 12 miesiecy - méwi Beata Kopczynriska,
regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa $lgskiego.

W przypadku kobiet prowadzgcych wtasng dziatalnos$¢ gospodarczg i podlegajgcych dobrowolnemu
ubezpieczeniu chorobowemu wysokosé zasitku jest ustalana na podstawie miesiecznego przychodu
za okres 12 miesiecy kalendarzowych przed porodem. Sktadka ta jest dobrowolna. Jednak w tym
przypadku przepisy zawierajg limit: maksymalna wysokos¢ podstawy sktadek na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe wynosi 250% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego.

Srednia wysoko$¢ zasitku macierzyriskiego w wojewddztwie $laskim to 2,5 tys. zt, ale sg mamy,
ktorych kwota swiadczenia kilkakrotnie przekracza te sume. Najwyzszy zasitek macierzynski
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wyptacany w tym okresie przez rybnicki ZUS wynosit ponad 24 tys. zt i trafia na konto mamy,
zatrudnionej na umowe o prace.

100% czy 60%?

Zasada jest taka: za okres urlopu macierzynskiego 20 tyg. (przy urodzeniu jednego dziecka przy
jednym porodzie) i 6 tygodni urlopu rodzicielskiego (przy urodzeniu jednego dziecka przy jednym
porodzie) zasitek macierzynski wynosi 100 proc. podstawy wymiaru. Za pozostate 26 tyg. urlopu
rodzicielskiego - 60 proc. podstawy wymiaru. Rodzice mogg jednak zdecydowaé, ze chcg
otrzymywac zasitek macierzynski w takiej samej wysokosci za okres, ktéry odpowiada urlopowi
macierzynskiemu (urlopowi na warunkach urlopu macierzynskiego) i urlopowi rodzicielskiemu.
Bedzie on wtedy wynosit 80% podstawy wymiaru, czyli przecietnego wynagrodzenia lub przychodu
za ostatnie 12 miesiecy. Wystarczy, ze w ciggu 21 dni od porodu lub przyjecia dziecka na
wychowanie ztozg wniosek o zasitek macierzynski za caty okres urlopu macierzynskiego (urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego) i rodzicielskiego. Zasitek macierzyniski za okres urlopu
rodzicielskiego mozesz wykorzysta¢ jednorazowo albo w czesciach (maksymalnie czterech)
bedacych wielokrotnoscia tygodnia.

Tylko dla ojcow

Ubezpieczony ojciec wychowujacy dziecko ma prawo do zasitku macierzynskiego przez okres
ustalony jako okres urlopu ojcowskiego w wymiarze do 2 tygodni, nie dfuzej jednak niz do
ukonczenia przez dziecko 24 miesiecy zycia. Urlop ojcowski oraz zasitek macierzynski za okres tego
urlopu moze zostac¢ wykorzystany jednorazowo albo w nie wiecej niz 2 czesciach, z ktdrych kolejna
nie musi przypada¢ bezposrednio po poprzedniej czesci urlopu ojcowskiego. Zadna z czeéci urlopu
ojcowskiego nie moze by¢ krotsza niz tydzien.
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