(miejscowos¢, data)

(piecze¢¢ pracodawcy)

Wéjt Gminy Ornontowice
ul. Zwyciestwa 26a
43-178 Ornontowice

W oparciu o art. 122 ust. 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z p6zn. zm.) prosz¢ o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
miodocianego pracownika z tytulu ukonczenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy*), po zdaniu egzaminu.

WNIOSEK
o dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikéw

I. Pracodawca: imi¢ i nazwisko

nazwa zakladu

adres siedziby tel.

I1. Nazwa banku i numer rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokona¢ platnosci:

I11. Dofinansowanie obejmuje pracownika mlodocianego:

Data rozpocze¢cia

L.p | Imie¢ i nazwisko Data urodzenia | Adres zamieszkania i zakonczenia

przygotowania
zawodowego,
przyuczenia

1. Miejsce realizacji przez ~mlodocianego pracownika obowigzkowego  doksztatcania
teoretycznego:

2. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:
a) nauka zawodu,
b) przyuczenie do wykonywania okres§lonej pracy*)
3. Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe:

4. Czy pracodawca zatrudniajacy mlodocianego pracownika jest rzemie§lnikiem?
a) tak,
b) nie *)




IV. Mlodociany pracownik ksztalcil si¢ na podstawie umowy o prac¢ przez okres:

1. w przypadku nauki zawodu:
a) 24 miesigce*)
b) 36 miesigcy™)
c) krétszy niz 24 lub 36 miesigcy — w liczbie miesiecy *)
2. w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy - miesiecy
3. Data i miejsce zdania egzaminu zawodowego

V. Do wniosku zalagczam:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo
osobe zatrudniong u pracodawcy na umowe o prace (ponizej informacja, kto moze prowadzi¢ zajecia
praktyczne **),

2. Kopie umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.

3. Dokumenty potwierdzajace krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy (w tym $wiadectwo
pracy).

4. Dokumenty potwierdzajace dat¢ ztozenia egzaminu zawodowego przez mtodocianego pracownika

z wynikiem pozytywnym: kopia odpowiednio dyplomu lub $swiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu,

albo zaswiadczenie potwierdzajace zdanie tego egzaminu.

Oswiadczenie o prowadzeniu dzialalnosci gospodarcze;.

Oswiadczenie rzemie$lnika.

Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

Kopie zaswiadczen o pomocy de minimis otrzymane w roku, w ktérym pracodawca ubiega si¢ 0 pomoc

oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$§wiadczenie o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej

w tym okresie, albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

PN

II1C e et teieeieeieeeeeeeeeeeeeeeencensessesncensensensesacsasensensessesassnssssensessssassnssssensssnssases

Zalgczone kopie naleZy potwierdzié za zgodnosé 7 oryginalem zgodnie z art. 76 a
Ustawy 7 dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z pozn. zm.)

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w postaci numeru telefonu zawartych w niniejszym
wniosku w celach kontaktowych zwigzanych z rozpatrzeniem oraz realizacja zadan wynikajacych z dofinansowania
pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikow.

»Informuje Pania/Pana, ze Gmina Ornontowice jako Administrator Danych bedzie przetwarzata Panstwa dane osobowe
celem realizacji obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze godnie z tre§cig ztozonego wniosku/pisma.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozna uzyska¢ pod adresem poczty elektronicznej iod@ornontowice.pl lub
poprzez zlozenie w siedzibie Urzedu, pisemnego wniosku do Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

Ze szczegodtowsq informacja mozna zapoznaé si¢ na stronie internetowej Urzedu http://www.bip.ornontowice.pl w zaktadce
RODO.”

Prawdziwosé powyziszych informacji potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

miejsce i data podpis i pieczatka wnioskodawcy

*) wlasciwe podkreslié

**) Rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244 z 2010 r., poz. 1626
z p6zn. zm.); Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r., poz. 1644);
Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r., poz. 391)



Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust.1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej
,RODQO”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Ornontowice reprezentowana
przez Wojta, z siedzibg urzedu przy ul. Zwyciestwa 26a, 43-178 Ornontowice , tel. (32) 23-55-
320.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna uzyska¢ pod adresem e-mail:
iod@ornontowice.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia oraz realizacji Wniosku o
dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow, na podstawie
obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze okreslonego w art. 122 Ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z p6zn.zm.).

4. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem
podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa lub
stosownych umow podpisanych z Administratorem i przetwarzajacych dane osobowe na jego
polecenie.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, do
momentu przedawnienia roszczenh oraz przez obowigzkowy okres przechowywania
dokumentacji, ustalany zgodnie z odregbnymi przepisami.

6. W zakresie przewidzianym przepisami prawa, posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia oraz ograniczenia przetwarzania.

7. W zakresie udzielonej zgody, posiada Pani/Pan prawo do jej wycofania w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla
rozpatrzenia wniosku.

10. Pani/Pana dane nie beda przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

(czytelny podpis)
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