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Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych - prof. dr hab. Gertruda Uscinska

oraz Rektor Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach - prof. dr hab. Ryszard Koziotek

majq zaszczyt zaprosic na

Ogodlnopolska Konferencje Naukowa

,Mtodzi pracownicy na rynku pracy -
problemy, szanse, zagrozenia”

20 listopada 2020 r.
godz. 9.30-15.00
Wydarzenie odbedzie sie online na platformie MS Teams

Zapisy: formularz zgtoszeniowy

Program konferencji:

9.30 — otwarcie konferencji
PANEL I

9.40-10.10 - Prof. dr hab. Gertruda Uscinska (Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Uniwersytet
Warszawski)
Mtodzi pracownicy na rynku pracy i w ubezpieczeniach spotecznych

10.10-10.30 - Prof. dr hab. n. med. Danuta Koradecka (Centralny Instytut Ochrony Pracy - Paristwowy
Instytut Badawczy)
Psychospoteczne warunki pracy oraz dobrostan mtodych pracownikéw — zagrozenia i szanse

10.30-10.50 - dr Ewa Staszewska (Uniwersytet todzki)
Instrumenty rynku pracy stuzace realizacji prawa do pierwszej pracy mtodych bezrobotnych

10.50-11.10 - dr hab. Helena Szewczyk, prof. US (Uniwersytet Slaski)
Zakaz dyskryminacji ze wzgledu na mtody wiek

Dyskusja/przerwa


https://docs.google.com/forms/d/1G8UlgFDOwDOqOPTnHlRWVn3l7maGqXU5rdB5FZQp2UU/viewform?edit_requested=true

PANEL 11

11.30-11.45 - dr hab. Rafat Muster, prof. US (Uniwersytet Slgski)
Bezrobotni z pokolenia Z na rynku pracy — oczekiwania wobec pracodawcéw, wyzwania
aktywizacji zawodowej

11.45-12.00 - dr Urszula Torbus (Uniwersytet Slgski)
Prekaryzacja zatrudnienia mtodych oséb

12.00-12.15 - dr Michat Baranski (Uniwersytet Slaski)
Znaczenie spoteczne i prawne praktycznego przygotowania do swiadczenia pracy
na przyktadzie stazu uczniowskiego oraz praktyki absolwenckiej

12.15-12.30 - dr Jakub Gotas (Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu)
Dostep mtodych pracownikéw do zbiorowych form partycypacji pracowniczej - bariery prawne
i socjologiczne

12.30-12.45 - dr Pawet Kot (Katolicki Uniwersytet Lubelski)
Znaczenie samooceny dla skutecznosci pierwszej tranzycji na rynek pracy — badania
absolwentow

Dyskusja/przerwa
Panel llI

13.15-13.30 - Piotr Gajewski (doktorant, Uniwersytet Gdanski)
Zwolnienie podatkowe od podatku PIT do ukonczenia 26 roku Zycia jako forma dyskryminacji
wyréwnawczej — konstytucyjnos¢ i wptyw na sytuacje prawnopodatkowa

13.30-13.45 - Dawid Btachowicz (student, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie)
Automatyzacja oraz rozwoj sztucznej inteligencji a sytuacja ludzi na rynku pracy
w perspektywie obecnego stulecia

13.45-14.00 - Mitosz Bartég (student, Uniwersytet Slaski)
Czy zastgpig nas maszyny?

14.00-14.15 - Agata Grochowska (studentka, Uniwersytet Warszawski)
Sharing economy — wyzwanie czy szansa dla rynku pracy? Analiza zjawiska z uwzglednieniem
aspektow prawnych: regulacji UE i wybranego kraju cztonkowskiego (Hiszpania)

14.15-14.30 - Kacper Bonawenturski (student, UMK w Toruniu)
Doswiadczenie pracownika a zasada réwnosci w zatrudnieniu — legalna niesprawiedliwos¢

wobec mtodych pracownikéw?

14.30-14.45 - Monika Rogala (studentka, Uniwersytet Slgski)
Prawnik — prekariusz, czyli problemy zawodowe mtodych prawnikéw

14.45-15.00 - Katarzyna Nasiadka (studentka, Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach)
Czy mtodzi nie chcg pracowac? — analiza zjawiska generacji NEET

15.00 Podsumowanie i zakonczenie konferencji



