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INFORMACJA PRASOWA
Slask ma najwiecej oséb wykonujacych prace w szczegélnych warunkach

W 2018 r. 329 tys. pracownikow wykonywato prace w szczegélnych warunkach lub o szczegéinym
charakterze. W 74 proc. byli to mezczyzni. Wojewédztwo $laskie ma najwyiszy odsetek oséb wykonujacych
taka prace. Najmniej pracownikéw zatrudnionych w warunkach szczegdlnych jest na terenie wojewddztwa
lubuskiego.

- W wiekszosci wojewddztw najwiekszy odsetek pracownikow wykonywat prace w szczegdlnych warunkach
lub o szczegdlnym charakterze jako kierowcy autobuséw, trolejbuséw oraz motorniczych tramwajow w
transporcie publicznym. Wyjgtek stanowito wojewddztwo s$laskie, w ktérym dominowali pracownicy
wykonujacy prace bezposrednio przy przerébce mechanicznej wegla oraz rud metali lub ich wzbogacaniu —
odsetek tych pracownikéw stanowit 12,1% ogoétu pracownikdw wykonujgcych prace w szczegdlnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze w 2018 r. - méwi Beata Kopczynska, regionalny rzecznik prasowy
ZUS wojewddztwa $lgskiego.

Najliczniejsza grupe pracownikéw wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze stanowili pracownicy zamieszkali w wojewddztwie $laskim (15,2% ogodtu, 15,3% mezczyzn, 14,8%
kobiet), zaraz po nim byto mazowieckie (12,0% ogdtu, 11,5% mezczyzn, 13,3% kobiet), natomiast najmniej
liczna grupa pracownikéw to pracownicy zamieszkali w wojewddztwie lubuskim (2,1% ogdtu), podlaskim
(2,6%) oraz warminsko-mazurskim (2,9%)

Pteé, wiek i rodzaj pracy

W5réd osdb, za ktére ptatnicy ztozyli ZUS ZSWA za 2018 r. przewazali mezczyzni stanowiac 74%. Sredni wiek
0s6b wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze wynosit 44,9 roku
i w poréwnaniu z rokiem poprzednim byt wyzszy srednio o 1 miesigc. Dla mezczyzn wynidst on 45,2 roku, a dla
kobiet - 44 lata. W strukturze wiekowe]j najwiekszy odsetek stanowity osoby w wieku 50 — 54 lat (16,8%
ogotu). W przypadku mezczyzn najwyzszy odsetek stanowili mezczyzni w wieku 55 — 59 lat (17,1% ogétu
mezczyzn), w przypadku kobiet 20,5% ogoétu kobiet byto w wieku 45 — 49 lat. Jesli chodzi o rodzaj
wykonywanej pracy to srednio najmtodsze osoby wykonywaty prace tancerzy zawodowych zwigzane z bardzo
ciezkim wysitkiem fizycznym (Sredni wiek dla mezczyzn wynosit 30,3 roku, dla kobiet — 29,4 roku), nastepnie
prace w powietrzu wykonywane na statkach powietrznych przez personel poktadowy ($redni wiek dla
mezczyzn wynosit 31,9 roku, dla kobiet — 34,5 roku). Najwyzszy sredni wiek (51,4 lat) nalezy do osdb
wykonujgcych prace nawigatoréw na statkach morskich i pilotéw oraz dla wykonujacych prace bezposrednio
przy sterowaniu blokami energetycznymi wytwarzajgcymi energie elektryczng lub cieplng (48,7 roku).

Wozrosta liczba firm

Za 2018 r. dokument ZUS ZSWA ztozyto 9,4 tys. pfatnikdw za 329 tys. pracownikéw wykonujacych prace w
szczegoblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba ptatnikow
wzrosta 0 3%. Podobnie jak w latach poprzednich najwiekszy odsetek ptatnikéw, ktérzy ztozyli dokument ZUS
ZSWA stanowili pfatnicy prowadzacy dziatalno$¢ w transporcie i gospodarce magazynowej; w rolnictwie,
lesnictwie, fowiectwie i rybactwie; w opiece zdrowotnej i pomocy spoteczne;j.

Kiedy praca jest w szczegdlnych warunkach

Zgodnie z art. 3 ustawy o emeryturach pomostowych, prace w szczegdlnych warunkach to prace zwigzane

z czynnikami ryzyka, ktére z wiekiem mogg z duzym prawdopodobieristwem spowodowac trwate uszkodzenie
zdrowia. Sg wykonywane w szczegdlnych warunkach srodowiska pracy, determinowanych sitami natury lub
procesami technologicznymi, ktére mimo zastosowania Srodkéw profilaktyki technicznej, organizacyjnej
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i medyczne] stawiajg przed pracownikami wymagania przekraczajgce poziom ich mozliwosci, ograniczony
w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed osiggnieciem wieku emerytalnego.

Druk ZUS ZSWA

W mysl art. 38 wspomnianej ustawy, ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Zgtoszenie danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze (dokument ZUS ZSWA),
tj. informacje o pracowniku, za ktérego byt obowigzany optacac¢ sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych.
Dokument ten pfatnik sktada do korica marca danego roku za poprzedni rok kalendarzowy. Do korica marca
2019 r. ptatnicy sktadali dokumenty ZUS ZSWA za rok 2018.

Beata Kopczynska
regionalny rzecznik prasowy ZUS
wojewddztwa $lgskiego
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