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Dodatkowy zasitek opiekuriczy do 25 kwietnia

Wciaz mozna korzystac¢ z dodatkowego zasitku opiekunczego. Zostat wydtuzony do 25 kwietnia. Przystuguje
wowczas, gdy placdwka oswiatowa dziecka badz dorostej osoby niepetnosprawnej jest zamknieta albo
dziata w ograniczonym zakresie. Z zasitku mozna skorzystac takze, gdy z powodu pandemii dzieckiem nie
moze zaj3ac sie niania zatrudniona na umowie uaktywniajacej lub opiekun dzienny.

Juz od ponad roku rodzice w sytuacji, gdy placowka oswiatowa jest zamknieta, bagdz prowadzenia zdalnego
nauczania, moga korzystac z dodatkowego zasitku opiekuriczego. Swiadczenie to przeznaczony jest zaréwno
na opieke nad dzie¢mi do 8 lat, jak i starszymi dzie¢mi z odpowiednim orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Przystuguje ubezpieczonym rodzicom takze oséb dorostych - do 24 roku zycia, ktére majg orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Zgodnie z przepisami do 18 kwietnia m.in. ztobki, kluby dzieciece, dzienni opiekunowie, szkoty podstawowe,
przedszkola majg obowigzek zapewnienia opieki dzieciom osdb zatrudnionych w podmiotach wykonujgcych
dziatalnos¢ leczniczg, realizujgcych zadania dotyczgce koordynacji ratownictwa medycznego, realizujgcych
zadania publiczne w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, wykonujgcych
dziatania ratownicze. - Jezeli jednak rodzic nie skorzysta z opieki nad dzie¢mi zapewnionej przez takg placéwke
woéweczas przystuguje mu dodatkowy zasitek opiekuniczy. Natomiast, jesli rodzic skorzysta z takiej opieki to nie
ma prawa do dodatkowego zasitku opiekunczego - informuje Beata Kopczynska, regionalny rzecznik prasowy
ZUS wojewddztwa slgskiego.

Do wyptaty zasitku potrzebne jest o$wiadczenie rodzica. Nalezy je przestaé pracodawcy lub zleceniodawcy.
Rodzic, ktory ma wiasng dziatalno$¢ gospodarczg, sktada dokument w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych —
moze to zrobic przez Platforme Ustug Elektronicznych ZUS. Wzér oswiadczenia jest na stronie internetowej
ZUS (www.zus.pl).

Miesieczny zasitek opiekunczy — zaréwno dodatkowy z powodu COVID-19, jak i przyznawany na tzw. zasadach
ogdblnych — wynosi 80 proc. wynagrodzenia. Wyptaca sie go za kazdy dzien, w ktérym sprawowana jest opieka,
rowniez za dni ustawowo wolne od pracy. Dodatkowego zasitku opiekuriczego nie wlicza sie do limitu 60 dni
zasitku opiekuniczego w roku kalendarzowym, przyznawanego na tzw. zasadach ogdélnych.

Beata Kopczyniska,
regionalny rzecznik prasowy ZUS
wojewodztwa $laskiego

www.zus.pl tel. 502 006 835
e-mail: rzecz.rybnik@zus.pl



