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Emerytury ponad granicami - ZUS liderem elektronicznej wymiany danych

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, jako jedna z pierwszych instytucji w Europie, wdrozyt europejski system
elektronicznej wymiany danych EESSI. Dzieki temu, sprawy miedzynarodowe sg obstugiwane w drodze
komunikacji elektronicznej, sprawniej i szybciej.

EESSI (ang. Electronic Exchange of Social Security Information) to informatyczny system elektronicznej
wymiany informacji i dokumentéw w UE potrzebnych dla obstugi indywidualnych spraw z zakresu
zabezpieczenia spotecznego, czyli spraw ubezpieczonych, emerytéw, rencistéw, pracownikow, ktérzy
skorzystali z prawa do migracji i wykonywali lub wykonujg prace za granica.

Komunikacja miedzy instytucjami i 242 tys. swiadczen miedzynarodowych

System EESSI nie dotyczy bezposredniej komunikacji miedzy klientami (ubezpieczonymi, Swiadczeniobiorcami)
a instytucjami. To w jaki sposéb komunikacja ta sie odbywa pozostaje do decyzji konkretnej instytucji. Sprawy
unijne obstugiwane w ramach systemu EESSI przez jednostki Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych obejmuja
m.in. komunikacje ZUS z zagranicznymi instytucjami ubezpieczen spotecznych dla przyznania zasitkow,
emerytur, rent, czy innych swiadczen w sytuacji, gdy osoba pracuje, pracowata, czy mieszka za granicg w
panstwie cztonkowskim UE/EFTA. - Liczba wnioskdw o tak zwane tgczone emerytury rosnie z kazdym rokiem, a
dzieki systemowi EESSI sprawy miedzynarodowe mozemy zatatwiac z zagranicznymi instytucjami
ubezpieczeniowymi ograniczajgc obieg papierowych dokumentéw i oszczedzajac czas - méwi Beata
Kopczynska, regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa $lgskiego.

W 2020 r. ZUS wyptacat ponad 242 tysigce Swiadczen osobom, ktore oprdcz aktywnosci zawodowej w Polsce,
pracowaty za granicg. Az 91 proc. z nich trafiato na rachunki bankowe. 74 tys. odbiorcow tych swiadczen
mieszka poza granicami Polski.

Korzysci dla ubezpieczonego

System EESSI to przede wszystkim utatwienie dla klientow, ktdrzy pracowali w krajach unijnych. Wystarczy, ze
ztozg wniosek do ZUS, a instytucja pozyska dane dotyczgce przebiegu ubezpieczenia w innych krajach, w
ktorych odprowadzane byty sktadki na ubezpieczenie emerytalne. Dla przyktadu: mezczyzna, ktéry pracowat
Polsce, Irlandii i w Niemczech, po ukonczeniu 70 roku zycia postanowit zrezygnowac z pracy i zamierza przejsc¢
na emeryture. Sktada wniosek o emeryture w Polsce, czyli w kraju, w ktérym mieszka na state. Prawo unijne
przewiduje, ze emeryture moze uzyskac z kazdego z tych panstw, o ile spetni do nich warunki w kazdym z tych
krajow, czyli otrzymac trzy emerytury.

Na podstawie zgtoszonego przez niego wniosku, zostanie uruchomione ustalenie emerytur, nie tylko przez
ZUS, ale rowniez przez instytucje zagraniczne Niemiec i Irlandii. Wszystkimi sprawami zwigzanymi z
pozyskaniem informacji, danych z zagranicznych instytucji zajmuje sie ZUS, w tym przypadku odpowiednikami
ZUS z Niemiec i Irlandii.

Instytucje wymienia sie elektronicznie informacjami oraz dokumentami niezbednymi do przyznania prawa i
obliczenia wysokosci emerytur z Polski, Irlandii i Niemiec. - Komunikacja ta obywa sie teraz elektronicznie
poprzez system EESSI. Oznacza to, ze ZUS nie wysyta dokumentéw do Niemiec i Irlandii bezpiecznym kanatem
informatycznymi, a informacje przekazywane do instytucji Niemiec i Irlandii nie sg wpisywane recznie przez
pracownika ZUS, lecz w wiekszos$ci automatycznie pobierane z bazy danych systemu informatycznego ZUS -
ttumaczy rzeczniczka. - Komunikacja elektroniczna nie konczy sie tylko na wystaniu wniosku o emeryture lub
rente, ale obejmuje réwniez jego dalszg obstuge, tj. przekazywanie dalszych formularzy, informacji i
dokumentow, koriczac na wymianie informac;ji o decyzjach w sprawie emerytury podjetych przez instytucje
kazdego z tych krajow - dodaje

Utatwienia takze na czas pandemii

Wykorzystanie elektronicznego systemu, zamiast tradycyjnej poczty, pozwala na unikniecie barier, jakimi sg
ograniczenia w przekazywaniu korespondencji pocztowej w Europie, wprowadzane okresowo przez panstwa
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w odpowiedzi na zagrozenie epidemicznego. - Jesli dla przyznania emerytury ZUS musi przeprowadzié¢
korespondencje z zagranicznymi instytucjami panstw, ktdre sg w EESSI, sprawy takie obecnie nie sg obarczone
ryzykiem restrykcji pocztowych, czy kwarantanny dokumentacji, lecz sg wysytane bezposrednio do
zagranicznych odpowiednikow ZUS drogg elektroniczng. Ma to szczegdlne znaczenie dla osdb ubiegajacych sie
o emeryture czy rente, ktérych swiadczenia, zaréwno przystugujagce z Polski, jak i z innych panstw, powinny
by¢ przyznawane najszybciej, jak to mozliwe - ttumaczy Beata Kopczynska.

ZUS liderem w obstudze EESSI

W pierwszym, dotychczasowym okresie korzystania z systemu, jednostki ZUS wystaty poprzez system EESSI
elektronicznie ponad 112 tys. wnioskéw i innych dokumentdéw, a otrzymaty z instytucji zagranicznych 65 tys.
takich dokumentéw. Liczby te stale sie zwiekszajg, wraz z podtgczaniem do tego systemu kolejnych panstw
cztonkowskich UE/EFTA. Poziom wykorzystania systemu EESSI przez Polske zastuguje na docenienie. Od
poczatku wdrozenia systemu w 2019 r. do korica grudnia 2020 r. w ramach catej Europy wymienionych zostato
okoto 4,2 min dokumentéw. Aktualnie Polska jest w gronie trzech panstw (obok Niemiec i Austrii)
wymieniajgcych kwartalnie poprzez system EESSI najwiecej dokumentdéw elektronicznych wsréd wszystkich
panstw Unii Europejskiej i EFTA. Te trzy panstwa odpowiadajg tgcznie obecnie za ponad 50 proc. komunikacji
w systemie EESSI.
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