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ZUS. Wsparcie na starcie i nie tylko — gdy zaktadasz wtasng firme

Ulga na start, preferencyjne sktadki, czy ,,Maty ZUS plus”, a moze wakacje sktadkowe - to
propozycje wsparcia dla matych przedsiebiorcéw. Korzysci to mozliwos¢ optacania nizszych
sktadek lub ich brak. Warto tez zwrdci¢ uwage na konsekwencje z tym zwigzane. Wyjasniamy: kto
i z jakich ulg moze skorzystac¢ oraz jakie sg zagrozenia z tym zwigzane.

Prowadzenie wtasnej firmy wigze sie z inwestycjami, ktore generujg koszty, zwtaszcza na poczatku
prowadzenia biznesu. Dlatego osoby rozpoczynajgce prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej moga
juz na starcie skorzysta¢ z pewnych ulg, ktére wigzg sie nizszymi sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne lub w ogéle nie trzeba ich ptaci¢. - Warto jednak pamietaé o tym, ze nizsze sktadki na
ubezpieczenia spoteczne — to nizsze sSwiadczenia. Brak sktadek — to brak swiadczen. Ulgi z ZUS to
propozycja nie obowigzek i to przedsiebiorca sam decyduje — czy chce z nich skorzystac, czy tez nie —
informuje Beata Kopczynska, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS w wojewddztwie $lgskim.

Ulga na start — 6 miesiecy bez sktadek na ubezpieczenia spoteczne

Osoby, ktdére po raz pierwszy zatozyty dziatalnos¢ gospodarczg albo ponownie jg otworzyli i mineto
juz co najmniej 60 miesiecy od ostatniego jej zawieszenia lub zakoriczenia mogg skorzystac z tzw.
ulgi na start. Istotnym warunkiem jest réwniez to, ze przedsiebiorca w ramach dziatalnosci
gospodarczej nie moze wykonywac dziatan na rzecz bytego pracodawcy, w takim zakresie, w ktérym
robit to jako pracownik w tym lub w poprzednim roku.

Korzystajgc z ulgi na start przedsiebiorca nie optaca sktadek na ubezpieczenie spoteczne przez 6
miesiecy kalendarzowych od podjecia dziatalnosci gospodarczej. Oznacza to, ze gdy w tym czasie
zachoruje, albo zdarzy sie wypadek w pracy, nie bedzie mogt korzystac ze swiadczen. Czas
korzystania z ulgi na start nie bedzie takze zaliczony do okresu, ktéry brany jest pod uwage

przy ustalaniu prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy i jej wysokosci, nie beda tez
odprowadzane sktadki na konto emerytalne.

O czym warto pamietac? Korzystajgc z ulgi na start trzeba zgtosi¢ sie do ubezpieczenia zdrowotnego
i optacac sktadke zdrowotna.

Preferencyjne sktadki — maksymalnie przez 2 lata

Po uptywie 6 miesiecy ,ulgi na start” lub w przypadku wczesdniejszego zrezygnowania z niej,
przedsiebiorca moze przez nastepne 24 miesigce korzystaé z tzw. sktadek preferencyjnych, ktérych
wysokosc¢ obliczana jest od zadeklarowanej kwoty, nie nizszej niz 30 % minimalnego wynagrodzenia.
To od tej kwoty bedzie w przysztosci obliczany np. zasitek chorobowy, macierzynski czy opiekuniczy.
Okres korzystania z preferencyjnych sktadek, zaliczy sie tylko czesciowo do stazu emerytalnego,
dzieki ktéremu w przysztosci mozna otrzymac emeryture w gwarantowanej wysokosci. Dwa lata
preferencyjnych sktadek to zaliczenie nieco ponad 7 miesiecy okreséw sktadkowych zamiast 24
miesiecy.

Maty ZUS plus — maksymalnie przez 3 lata
Maty ZUS plus to kolejna ulga, dzieki ktorej przedsiebiorca moze ptacié nizsze sktadki na
ubezpieczenia spoteczne — od podstawy ustalonej od dochodu z dziatalnosci gospodarczej za
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poprzedni rok. Z matego ZUS plus mozna skorzysta¢ maksymalnie przez 36 miesiecy w ciggu
ostatnich 60 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. — Ponadto przedsiebiorca musi by¢
wpisany do rejestru CEIDG lub bycie wspdlnikiem spétki cywilnej, ponadto przychdd z dziatalnosci
gospodarczej w poprzednim roku kalendarzowym nie przekroczyt 120 tys. zt. Jedli dziatalnosé byta
prowadzona krdcej, limit przychodu wylicza sie proporcjonalnie do liczby dni prowadzenia firmy.
Warunkiem jest tez prowadzenie dziatalnosci w poprzednim roku przez co najmniej 60 dni —
doprecyzowuje rzeczniczka.

Zgtoszenia do matego ZUS plus sg w konkretnych terminach, a spdznienie sie z tym powoduje, ze w
danym roku nie bedziemy mogli skorzystaé z ulgi. - Nizsze sktadki na ubezpieczenia spoteczne to
nizsze koszty prowadzenia firmy. Jednak niskie sktadki to tez niskie Swiadczenia wyptacane w
zwigzku z chorobg, opieka nad chorym cztonkiem rodziny, czy wyliczong rentg bgdz emerytura.
Warto to wzigé pod uwage podejmujac decyzje — dodaje Beata Kopczyriska.

Wakacje sktadkowe — sktadki za przedsiebiorce optacane z budzetu panstwa

Wakacje sktadkowe to catkiem nowa forma wsparcia dla przedsiebiorcéw. Dotyczy zwolnienia z
optacania sktadek przez jeden miesigc w roku na wtasne obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne,
rentowe i wypadkowe oraz na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe, a takze na Fundusz Pracy i
Fundusz Solidarnosciowy.

Niewptacone sktadki przez przedsiebiorce na wtasne ubezpieczenia sg sfinansowane z budzetu
panstwa. Liczone sg od najnizszej obowigzujgcej minimalnej podstawy wymiaru, a ulga ta stanowi
pomoc de minimis. Mozna z niej skorzysta¢ bedac nawet na preferencyjnych sktadkach czy matym
ZUS plus.

Wakacje sktadkowe nie obejmujg sktadki zdrowotnej. Trzeba jg optacic takze za ten miesigc, w ktory
przedsiebiorca jest zwolniony ze sktadek na ubezpieczenia spoteczne.
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