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INFORMACJA PRASOWA

ZUS zaprasza na szkolenia online o „stażowym”. Nowe terminy i ważne formalności

Zakład Ubezpieczeń Społecznych wydał ponad milion zaświadczeń potwierdzających tzw. 
stażowe, natomiast wciąż składane są wnioski, które skutkują wydaniem decyzji odmownej. 
Obecnie ZUS wydał 101 tys. odmów. Aby uniknąć błędów we wniosku i przygotować się na 
kluczowe zmiany w sektorze prywatnym, warto wziąć udział w bezpłatnych szkoleniach online 
organizowanych przez rybnicki Oddział ZUS. Najbliższe spotkania odbędą się 20 i 23 kwietnia.

Szkolenie adresowane jest do ubezpieczonych, osób, które bądą chciały złożyć taki wniosek, a nie do 
pracodawców. Podczas webinarów eksperci wyjaśnią, komu przysługuje zaświadczenie, dlaczego 
„stażowe” nie zmienia wysokości emerytury oraz jak prawidłowo wypełnić wniosek i kiedy musi być 
on złożony elektronicznie oraz jakie okresy pracy będą potwierdzone.
Kiedy i jak wziąć udział?
Szkolenia odbędą się w dwóch terminach do wyboru:

 20 kwietnia o godz. 16:00 (zapisy do 17.04, do godz. 9.00)
 23 kwietnia o godz. 9:00 (zapisy do 22.04, do godz. 9.00)

Szkolenia są prowadzone online. Tak więc można połączyć się z naszym ekspertem będąc w 
dowolnym miejscu w kraju czy na świecie. Warunkiem otrzymania linku do spotkania jest zgłoszenie 
udziału na adres e-mail: szkolenia_rybnik@zus.pl. 
Wymagane dokumenty:
Aby uczestniczyć w szkoleniu, należy wypełnić, podpisać oraz przesłać oświadczenie o wyrażeniu 
zgody na przetwarzanie danych osobowych na wskazany powyżej adres e-mail. Wzór oświadczenia 
dostępny jest na stronie www.zus.pl w zakładce „Szkolenia i wydarzenia”. 
Ważny termin dla sektora prywatnego: 1 maja
To ostatni moment na przygotowanie się do zmian. Przypominamy, że o ile od 1 stycznia 2026 r. 
nowe przepisy o stażu pracy obowiązują w sektorze finansów publicznych, to już od 1 maja 2026 r. 
zaświadczenia te będą realizowane również przez firmy prywatne. 
– Złożenie wniosku staje się teraz kluczowe dla milionów pracowników spoza sektora publicznego. 
Od 1 maja ich pracodawcy będą mieli obowiązek uwzględniać zaświadczenia z ZUS przy wyliczaniu 
stażu pracy, co wpływa m.in. na wymiar urlopu czy dodatki stażowe – podkreśla Beata Kopczyńska, 
regionalna rzeczniczka prasowa ZUS w województwie śląskim.
Warto pamiętać, że ZUS potwierdza tylko wybrane okresy, m.in. te, w których opłacano składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub korzystano z tzw. ulgi na start. Więcej szczegółów oraz 
sesja pytań i odpowiedzi czekają na uczestników podczas kwietniowych szkoleń. 
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